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Дополнение и изменение в

Положение

	Приложение №_____ к коллективному      договору №____ от «___»____________20____г.

Принято решением общего собрания

 Трудового коллектива

Протокол №  от «___»___________20____г.

СОГЛАСОВАНО

Председатель профкома

___________________ О.Ю.Битейкина
«___»________________ 20___ г.
	           УТВЕРЖДАЮ

Директор МБУ СОШ №16

 г. Уссурийска УГО

_____________________        О.Н.Минашкина

«____»___________________ 20___ г.


Об оплате труда работников Муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа №16 » г. Уссурийска

Уссурийского городского округа

    В связи с изменением бюджетного финансирования на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного  начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях Приморского края, с учетом п.14 Решения Думы Уссурийского городского округа от 7 сентября 2011 год  № 438-НПА «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений образования Уссурийского городского округа»:
  1.  Внести в Положение «Об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №16» г. Уссурийска Уссурийского городского округа», следующие изменения:

1) в пункте 14.абзац 4 изложить в следующей редакции: 

«Должностные оклады заместителей руководителя, главного бухгалтера Школы устанавливаются на 10-30 процентов ниже должностного оклада руководителя Школы с учетом корректирующих коэффициентов».
    Настоящее дополнение и изменение в Положение «Об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №16» г. Уссурийска Уссурийского городского округа» вступают в силу и  распространяют свое действие на правоотношения с 1 ноября 2015 года.
